
Abteilungsleitung Planung (w/m/d)  
für den städtischen Eigenbetrieb „Stadtgrün Neuss“

Planen, gestalten, führen: Ihre Expertise für „Stadtgrün Neuss“!

Die Stadt Neuss ist mit ihren rund 160.000 Einwohner*innen die größte kreisangehörige Stadt Deutschlands. Die leben-
dige und wirtschaftsstarke Großstadt am linken Niederrhein verbindet eine über zweitausendjährige traditionsreiche 
Geschichte mit attraktiven Grünanlagen, einem breiten Angebot an Erholungs- und Freizeitaktivitäten sowie einer sehr 
guten infrastrukturellen Anbindung. Im Jahr 2026 richtet Neuss die Landesgartenschau aus und lädt damit zahlreiche 
Besucher*innen für dieses einzigartige Erlebnis in die Stadt ein.

Der Eigenbetrieb „Stadtgrün Neuss“ ist für die Planung, Entwicklung und Pflege der städtischen Grün- und Freianlagen sowie für das Friedhofswesen verantwort-
lich und verbindet dabei strategische Planung mit operativer Umsetzung. Im Zuge einer umfassenden Neustrukturierung im vergangenen Jahr wurden die Bereiche  
Verwaltung und Friedhofspflege sowie Grünplanung und Grünpflege wieder in einem Betrieb gebündelt und zukunftsorientiert ausgerichtet. 

Die Abteilung Planung mit ihren rund zehn Mitarbeitenden setzt innovative und stadtbildprägende Projekte, wie die Entwicklung der „Grünspange Süd“, als grünen 
Gürtel rund um die Stadt Neuss um und gibt wichtige Impulse für eine nachhaltige und moderne Erfüllung der vielfältigen Aufgaben des Eigenbetriebs. 

Für den Eigenbetrieb „Stadtgrün Neuss“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine fachlich versierte und gestaltungsmotivierte Persönlichkeit als

Mit Ihrer fachlichen Expertise und einem ausgeprägten Servicebewusstsein bringen Sie aktiv Ideen und Impulse in die Weiterentwicklung Ihrer Abteilung sowie stadt-
bildprägender Projekte ein. Dabei verbinden Sie ein strategisches, betriebswirtschaftliches Denken mit einer praktikablen und effizienten Umsetzung. Durch Ihre 
sicheren Kommunikationsfähigkeiten und eine teamorientierte Arbeitsweise schaffen Sie Vertrauen bei Ihren Mitarbeitenden und externen Partner*innen. So tragen Sie 
maßgeblich dazu bei, Ihre Abteilung zielgerichtet, wirtschaftlich und innovativ zu gestalten.

Wir bieten Ihnen ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit Raum zur Mitgestaltung in einem dynamischen Team. Neben flexiblen Arbeitszeitmodellen und mobilen 
Arbeitsmöglichkeiten (bis zu 40%) profitieren Sie von unseren umfangreichen Fortbildungsmöglichkeiten. Darüber hinaus bietet die Stadt Neuss als moderne Arbeit-
geberin diverse Betreuungsangebote, einen Zuschuss zum Deutschlandticket sowie ein vielfältiges Gesundheitsprogramm.

Die Stadt Neuss engagiert sich für Chancengleichheit. 

Diese attraktive Position wird für tariflich Beschäftigte bis EG 14 TVöD-VKA vergütet.

In dieser Funktion berichten Sie direkt an die Betriebsleitung.

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer  
0228 265004 Josefine Harig, Alexander Wodara oder Roland Matuszewski gerne zur Verfügung. Lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte  
bis zum 10.05.2026 über die zfm-Jobbörse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Interessiert?

Ihre Kernaufgaben

  �Erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium (Abschluss Diplom, Master oder Promotion),  beispielsweise in der Fachrichtung  
Landschaftsarchitektur, Landschaftsbau/-pflege/-planung oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

  �Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 

  �Fundierte Kenntnisse in der Landschaftsplanung sowie in der Objektplanung und Projektumsetzung

  �Wünschenswert sind Führungserfahrungen oder die persönlichen und sozialen Kompetenzen für eine moderne Mitarbeitendenführung

  �Innovative, umsetzungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

Unsere Anforderungen

  �Leitung und Steuerung der Abteilung Planung sowie des zugehörigen Sachgebiets Grünflächen- und Landschaftsplanung und der beiden Stabsstellen Vergaben 
und Datenmanagement

  �Gestaltung und Umsetzung der städtebaulichen Grünplanung, inklusive der Realisierung von Projekten im öffentlichen Grün-, Spiel- und Sportstättenbereich

  �Weiterentwicklung der teilräumlichen sowie gesamtstädtischen Landschafts- und Erholungsplanung

  �Steuerung und fachliche Mitwirkung in Bauleitplanverfahren, bspw. bei der Umsetzung ökologischer Eingriffs- und Ausgleichsmaßnahmen

  �Verantwortungsvolle Budgetsteuerung sowie Vorbereitung von strategischen Unterlagen für Termine der Betriebsleitung in politischen Gremien

  �Motivierende und wertschätzende Führung der Mitarbeitenden sowie Begleitung des Kulturwandels im Rahmen der Umstrukturierungen

Die Personalberatung für die Kommunalwirtschaft  
und die öffentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de


